LEIG, WAS
IN DIR STECKT!




DEINE VORTEILE:

Seit 50 Jahren erfolgreicher Linde-Vertragshandler
mit rund 200 Mitarbeitern

Inhabergefihrtes, mittelstandiges Familien-
unternehmen mit Firmensitz in Herborn und
Niederlassung in Meschede

Abwechslungsreiche Ausbildung
und gutes Betriebsklima

Topmodernes Gebdude und

Nach Ende der Schulzeit beginnt er - der sprichwortliche | beste Arbeitsbedingungen

JErnst des Lebens” Schule ist bald Geschichte und der Eigene Kantine mit taglich frischen
aufregende Start ins Berufsleben steht bevor. Doch woflr Speisen und kostenfreier Wasserspender
entscheiden? Welche Ausbildung ist die Richtige? Wenn Angebote zur betrieblichen Altersvorsorge
Du kaufmannisch oder technisch interessiert bist, haben

wir bei Richter Fordertechnik die passende Perspektive Last but not least: Beste Chancen

fur Dich! auf eine Ubernahme nach
erfolgreich abgeschlossener

Wir sind ein starkes Team und bieten Dir die Chance, mit Ausbildung

uns erfolgreich ins Berufsleben zu starten!
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Kaufleute im Grof3- und

937-€ =
AufBenhandel = B _B-
P |
Ausbildungs- _= = = s
:\/ Voraussetzungen: = Ausbildungsdauer: ol didtung: — — — S

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

Du bist perfekt fir den Job, wenn Du:

Guter Schulabschluss 3 Jahre, zum 071. August eines
(Realschule oder Gymnasium)  jeden Jahres

Der Ausbildungsberuf Kaufleute im Grol$- und AufSenhandel ist sorgfaltig bist und gerne am PC arbeitest
interessant und vielseitig. Spannende Aufgaben wie Lieferanten- auf neue Menschen offen und freundlich zugehst
verhandlungen, Preiskalkulationen oder der Einkauf und Verkauf flexibel und teamfshig bist
von Waren warten auf Dich. In der praxisnahen Ausbildung bei sehr organisiert bist und gerne planst
Richter Fordertechnik vermitteln wir Dir ein umfassendes kauf-
mannisches Grundwissen - von A wie Angebot uber K wie Mégliche Perspektiven fiir Dich nach der Ausbildung:
Kalkulieren bis Z wie Zahlungsbedingungen.

Weiterbildung zum/zur staatlich gepriiften Betriebswirt/-in
Wahrend Deiner Ausbildung lernst Du alle Bereiche unseres Weiterbildung zum/zur Fachkaufmann/-frau
Unternehmens kennen, also Verkauf, Service, kaufmannische Weiterbildung zum/zur gepriiften Wirtschaftsfachwirt/-in

Verwaltung, Buchhaltung und Logistik. (Duales) Studium




KFZ-Mechatroniker (w/m/d) -

Schwerpunkt Nutzfahrzeuge

E/ Voraussetzungen:

Guter Hauptschulabschluss 3,5 Jahre, zum 071. Auqust eines
oder mittlerer Schulabschluss  jeden Jahres

Ausbildungsdauer:

Werde Experte fir die Funktionsweise, Wartung, Montage, Repa-
ratur und Programmierung von Flurférderzeugen, Lagertechnik
und Nutzfahrzeugen. Auch Spezialumbauten an Neufahrzeugen
werden immer haufiger fur unsere Kunden umgesetzt. Nachdem
die grundlegenden Kenntnisse erworben wurden, darfst Du bei
uns den ganzen Tag tiffteln und schrauben.

Wéhrend Deiner dreieinhalbjéhrigen Lehrzeit erhdalst Du die
praktische Ausbildung von netten Kollegen in unserer modernen
Werkstatt. Das theoretische Wissen dazu erlangst Du in der
Berufsschule.
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Ausbildungs-
vergutung:

Basis:
Monatsbrutto
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Du bist perfekt fir den Job, wenn Du:

— ein qutes technisches Verstandnis besitzt
— in der Freizeit am liebsten an Autos schraubst
— handwerkliches Geschick und Fingerspitzengefihl bei
elektronischen Herausforderungen beweist
— gut im Team arbeitest
— Lust auf einen richtigen ,Mdnnerjob” hast - und das gilt auch fir Frauen

Mdogliche Perspektiven fiir Dich nach der Ausbildung:

— Weiterbildung zum/zur Kfz-Servicetechniker/-in
— Weiterbildung zum/zur gepriften Techniker/-in
— Meisterausbildung




Fachkraft (w/m/d) fir
Lagerlogistik

1 =i .
i/ Voraussetzungen: [:] Ausbildungsdauer:
Guter Hauptschulabschluss 3 Jahre, zum 01. August eines

oder mittlerer Schulabschluss jeden Jahres

In dieser Ausbildung ist Dein Koordinationstalent gefragt - denn
Du bist die Schnittstelle zwischen Lager, Einkauf und Logistik.
Du sorgst daflr, dass die richtige Ware, in der richtigen Menge,
zur richtigen Zeit am richtigen Ort landet. Aber auch Deine kauf-
mannischen Fahigkeiten sind hier gefragt, indem Du Warenbe-
stdnde, Lieferungen und Bestandsverdnderungen am Computer
verwaltest und Uberwachst.

Wahrend Deiner dreijdhrigen Ausbildung lernst Du konkret zu
organisieren, kontrollieren, dokumentieren, kommissionieren,
transportieren, lagern und sichern. Und das in einem netten
Kollegenteam mit modernstem Lager.

1.038,- €

—

Basis:
Monatsbrutto

Ausbildungs-
vergutung:
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Du bist perfekt fir den Job, wenn Du:

strukturierte und kontrollierende Arbeit magst
Dich fir moderne Softwareldsungen interessierst
gerne im Team arbeitest

keine Lust auf einen reinen Schreibtischjob hast

Mégliche Perspektiven fiir Dich nach der Ausbildung:

— Weiterbildung zum/zur technischen Fachwirt/-in
— Weiterbildung zum/zur Logistikmeister/-in
— Weiterbildung zum/zur Betriebswirt/-in fir Logistik







Bei uns kannst Du schon jetzt einen Blick in Deine
berufliche Zukunft werfen! Finde heraus, ob Dein

Wunschberuf auch wirklich das Richtige fir Dich
ist. Ihr schaut unseren Mitarbeitern dabei Gber die
Schulter und macht Euch ein erstes Bild Giber Euer
maogliches, spateres Einsatzfeld.

Miterleben, mitmachen, mitreden - nutzt die Ge-
legenheit und macht ein unverbindliches Prakti-
kum. Das Praktikum kann nur ein paar Tage oder
auch ein paar Wochen oder Monate dauern.

@ Nehmt Eure Zukunft in die Hand und startet

mit einem Praktikum bei Richter Fordertechnik!

Jetzt bewerben!

Per E-Mail
oder Post an:

Richter Fordertechnik GmbH & Co. KG
z.Hd. Frau Petra Beer

Industriegebiet ,Auf den Lippen”
Carl-von-Linde-Weg 1

35745 Herborn
bewerbung@richter-foerdertechnik.de




Du mochtest mehr Uber uns erfahren?
Hier findest Du alles rund um Richter Fordertechnik:
www.richter-foerdertechnik.de

Richter Fordertechnik GmbH & Co. KG
Industriegebiet , Auf den Luppen”®
Carl-von-Linde-Weq 1

35745 Herborn

Telefon +49 2772 5800-0

Telefax +49 2772 5800-99




